
Avviso di partecipazione pubblica per l’aggiornamento 

del Codice di Comportamento dei dipendenti dell'Ente 

Acque Umbre Toscane 

Si informa che è stato predisposto uno schema di Codice di 

comportamento dei dipendenti dell’Ente Acque Umbre Toscane 

aggiornato con le misure urgenti introdotte per l’attuazione del 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Decreto 

Legge 30 aprile 2022 n. 36 convertito con Legge 29 giugno 2022, 

n. 79 che ha modificato l’art.  54 del Dlgs 30 marzo 2001, n. 165. 

Al fine di favorire il più ampio coinvolgimento di diversi soggetti 

interni ed esterni all'Amministrazione ed addivenire ad una 

approvazione condivisa del Codice di comportamento, si 

sottopone al procedimento di partecipazione pubblica il 

documento per la presentazione di eventuali proposte 

modificative e/o integrative. 

Si invitano le Organizzazioni sindacali rappresentative, le 

associazioni dei consumatori e degli utenti, gli Albi e gli Ordini 

Professionali e altre associazioni o forme di organizzazioni 

rappresentative di particolari interessi o, in generale, tutti i 

soggetti che operano per conto di EAUT e/o che fruiscono delle 

attività e dei servizi prestati dal medesimo, a far pervenire le 

proprie proposte modificative e/o integrative entro le ore 12 del 

16 di giugno. 


