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DELIBERAZIONE DEL PRESIDENTE

N.

dei

OGGETTO: Servizio di somministrazione di lavoro temporaneo a tempo determinato.
Autorizzazione espletamento procedura, -

IL PRESIDENTE

VISTO rarticolo2, camma4dél decreto legge 30.112009,11.194, convertito inl^ge25.022010ii25;
VKTO il Protocollo dTotesa tra ilMinistero delle polìtiche agricole alimentari efòrestab, ilCommissano ad Acta per lagestione delle
fiumoni giàesercitatedall'Ente Irriguo Unibro-Toscano (ElU.T.), laR^oneToscanaelaRegoneUmteia, sottoscritto in data13.102011;
RICORDATA l'istituzione dell'Ente Acque Unibre-Toscane (EAU.T.) mediante la successiva Intesa in data 14.102011 tra le R^cni Uxoria e
Toscana dal 03.112011 in quanto ratificata con L^e della R^oneToscana dd28.102011 il54, pubblicata il02.112011 nel BoDettoo
UfBdale della Resone Toscana -n. 51 Sez. I, econ Legge ddlaResone Umbria del 27.102011 n.11, pubblicata 2102.112011 nel Bollettino UfBciale
dellaRegioneUmbrian. 48partiI-II(s.g.);
VISTI gli articoli 6e8ddlapredettaIntesa 14.102011 chedisdplinale finizioni del Consiglio di amministrazione eddPresidente;
VISTO ilDPGRUmbiia30.062017n.161 modificato con DPGRL&nbria28.032018n.9 coi quafi èstato nominato ilCtonsi^o diamministrazione di
EAU.T. aisensi dell'art 6, comma 2, della citataIntesa indata 14.102011 tra leRegioni I^briaeToscanaratificata conLegge ddlaRegrone Toscana
del28.102011 rL54 e ccnL^ge dellaRegioneUmbriadel27.102011 n.11;
VISTO l'àt 11, comma 6, ddl'fiitesa indata 14.102011 traleRe^onì Umbria eToàana ratificata con Legge ddla Regióne Toscanadel 28.10201Im
54 econ Legge defiaRegione XMbiiadd27.102011 n. 11 laddóve èstabilito àe ildirettore èresponsabile della gestione dell'EAUT eassicura1umtà
dq^ indnizzi tegncà, arnnniiiistrativi eoprativi;
VISTO loStatuto di EAU.T. aj^ro^ dallaGiuntaRé^onale dell'Unobriaedalla GimitaRegionale dellaToscana;
VISTO inparticolare l'art6, comrna4lett .d-^ dello Stetirto diEA.O;T.;
VISTE le ddiberazióm con '<

DELIBERA

1. di dare atto che costituisce .parte integrante della presente l'appendice istruttoria di cui alla
lettera A) allegata.unitamente all'appendice fbaanziaria dicui allà lettera B);

2. di autorizzare l'avvio delle procedure necessarie ad individuare - per il reclutamento di cui. alle
premesse dell'appendice istruttoria - laSocietà di fornitura tramite selezione con invito a quelle
iscritte nell'Albo dei fornitori di EAUT ovvero - qualora l'Albo non presenti almeno cinque
società iscritte - con invito a seguito anche di indagine di mercato tramite pubblicazione di
apposito avviso permanifestarionè . '̂interesse;

3. di autorizzare ogniatto ed adempimento conseguente al presente deliberato;

4. di dichiarare valida ed esecutiva la piresente deliberazione in quanto assunta con i potéri
conferiti dall'art.6 comma 4 lett.d) - e) dello Statuto di E.A.U.T, con impegno a sottoporla alla

^ ratificadel Consiglio di Amministrazione nella prima sedutasuccessiva.

PRESIDENTE (Dr.Domenico Caprini)
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VISTO Parlioolo 2, oom1na4 del decreto legge 30.11.2009, n.194, convertito in legge 25.02.2010 n25; _
VISTO il conseguente Protocollo d'Iutesa tra il delle politiche agricole alimentai-i e forestali, il Commissario ad Acta per la gestione delle
fimzioni In-iguo Umbro-Toscano (ElU.T.),1aRegioneToscnnaelaRegioneUmbria, sottosgrittoindata13.10201l;
RICORDATA l°i.`stituzione del1°Ente Acque Umbre-Toscane (E.A.U.T.) mediante la successiva Intesa i1:1 data 14.102011 tra le Regioni Umbria e
Toscana eflicace dal 03.11.2011 in quanto ratificata con Legge della Regione Toscana del 28.10201l n.54, pubblicata il 02.11.2011 nel Bollettino
Uflìcìale della Regione Toscana - n. 51 Sez I, e con Legge della Regione Umbria del 27.10.2011 n.11, 'pubblicata il 02.1 1.2011 nel Bollettino Ufliciale
del1aRegioneUmbrian. 48 pa1tiI-I[(s.g.); .V ' `
V_ISTI gli articoli 6 e 8 dellapredetta Intesa 14.102011 che disciplina le fimzioni del Consiglio di amministrazione e del Presidente;
VISTO il DPGRUmbria 30.06.2017 n.161 modifimto con DPGRUmbria28.03.2018 n. 9 coi quali è staionominato il Consigio di amministrazione di
E.A.U.T. ai sensi deI1'art. 6, 2, della citatalrrtma in data 14.10.2011 tra le Regioni eToscana oonlegge del1aRegione Toscana
de12_8.10.201l n.54econI.egge de1la'RegioneUmb1iade127.102011n.11; I '
VISTO 1'a`rt; 11, 6,'dellilntesa -in-'data 14._102011 trafile Regioni Umbria_e Toscana con legge della Regione Toscana del 28.10.2011 n.
54_e con Legge"de11a Regione del 27,.102011 n. 11 laddove 'è stabilito che il direttoreè rwponsabile della gestione del1'EAUT e assicura Punità
degliiridù-izzitegçnicianrnniriishüvieoperafivì; _ ` . .- .- _ _ _ . 2
wsTo1¢saa_m›'mEAU.r.appmtaqaanaGiune;R¢e1°11ß1@a¢n=UmbfiaeaanaeitmaRegioaa1¢denar0$¢m; ° ' ' -
VISTO in pa11iool_arel'art 6, Iett. .d_-e, 'dello diE.A._U;T.; A _ A _ _. p O '
VISTE le deliberazioni conil CdA ha adottato ilìegolarnento di contabilità e quello di organizzazione, approvati dalle Regioni Umbria e Toscana;

DELIBERA

›

1. di dare atto che costituisce ,parte integrante della presente Pappendice istruttoria di cui alla
lettera A) allegataunitamente all°appendice finanziaria di cui alla lettera B);

2. di autorizzare l°avvio delle procedure necessarie ad individuare - per il reclutamento di cui_ alle
0- premesse dell°appendice istruttoria -la Società di fornitura tramite selezione con invito' a quell_e

iscritte nel1°Albo dei fornitori di EAUT ovvero - qualora l°Albo non presenti almeno cinqtie
società iscritte - con invito a seguito anche di indagine di mercato tramite .pubblicazione d_i
apposito avviso per manifestazione _d"i"'ì'ìi'1teresse; ' ' .

3. di autorizzare ogni atto ed adempimento conseguente al presente deliberato-;
' 0 . . '

4. di dichiarare valida ed esecutiva la presente deliberazione in quanto assunta con i poteri
conferiti dall'art.;6e comma 4 lett.d) - e) dello Statuto di E.A;U.T, con impegno a_ sottoporla alla- E

il ratiiica del Consiglio di Amministrazione nella prima seduta successiva.
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1. ALLEGATO A)

APPENDICE ISTRUTTORIA

Oggetto: Servizio di somministrazione di lavoro temporaneo a tempo determinato-
Autorizzazione espletamento procedure. 9'

RICHIAMATO che Tart. 52 del CCNL Funzioni locali prevede che gli enti possano stipulare contratti di
somniinistrazione di lavoro a tempo determinato per soddisfare esigenze temporanee 0 eccezionali di
personale, nelrispetto dei vincoli finanziari previsti dalle vigenti disposizioni in materia edentro il limite del

• 20% del personale in servizio a tempo determinato;

RICORDATO l'art.9, comma 28, del decreto legge 31 maggio 2010 n.78 convertito , con modificazioni,
dalla legge 30 lu^io 2010, n.l22 e successive modificazioni, il quale dispone che a decorrere dall'anno
2011, le amministrazioni dello Stato, le agenzie - incluse le Agenzie fiscali - gli enti pubbhci non economici,

. le università, gli enti pùbblici di cui all'art.70, cOmma 4, del d.lgs 165/2001 e le camere di commercio
possano ricorrere alla somministrazione lavoro purché la spesa non sia superiore al 50 per cento di quella
sostenuta per le rispettivé finalità nell'anno 2009;

EVIDENZIATO chel'EnteAcque Umbre Toscane nonrientra nelletipologie di enti soprariportate;

DATO ATTO che—anche in assenza di un parametro-base di riferimento per l'anno 2009 in ragione della
successiva istituzione di EAUT avvenuta a fine 2011 —le Regioni vigilanti - nello stabilire l'obiettivo della
riduzione della spesa per il personale nonché del relativo costoprogrammato (vedansi anche Délibere del 15-
10-2012 n. 895 della Giuntadella Règione Toscana e n. 1229 della Giuntadella Regione Umbria) —hanno
provveduto a fissare unasogliadi spesa complessiva per il personale storicizzandola al dato del 2012 (primo
anno interodi vita di EAUT) individuandola in complessivi euro 1.746.659,53 (come poi anche risultante in
DGRT 14 lugHo 2014 n. 572 e DGRU 5/10/2015 n. 1129);

TENUTO CONTO che la spesa sostenuta nelFanno di riferimento per EAUT (2012) per "altre componenti"
(per intero consistite iu "somministrazioni"/"missioni lavoro") fii pari a complessivi euro 410.796,94 (come
anche risultante dalla relazione di accompagnamento al bilancio di esercizio di quell'anno, approvato dalle
Regioni vigilanti);

ASSUNTO - tuttavia - cautelatiyamente e,prudenzialmente ia funzione di "autovincolo" il.principio (non
cogente per EAUTih ragione della propria diversanatura istituzionale) di non superamento del 50 per cento
della spesasostenuta per le predette finalità correlandolo all'anno 2012, come soprastabilito dalle Regioni
vigilanti quale riferimento "storicizzato" per il costo del personale di EAUT il cheportaalla quantificazione
di un tetto di spesa pari a euro 205.398,47;

TENUTO PRESENTE cherispetto alla dotazione organica di EAUT approvata conDGRT 14 luglio2014n.
^.572 e DGRU 5/10/2015 n. 1129 nel corso del 2018 si sono vérificate tre cessazioni di servizio le quali si
' aggiungono alle due precedenti già verificatesi;

AVUTO RIGUARDO al fatto che ancora non sono state attivate le procedure di reclutamento anche per
molteplici ragioni, tra le quali quelle di rivalutare la dotazione organica (in èsito alla ultimazione dei lavori
inerenti allastabilizzazione della., sponda destradell'invaso del Chiascio, come anche da nota congiunta delle
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Oggetto: Servizio di somministrazione di lavoro temporaneo a tempo determinato.
Autorizzazione espletamento procedure. f'
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RICI-IIAMATO che Part. 52 del CCNL Funzioni locali prevede che gli enti possano stipulare contratti di
somministrazione di lavoro a tempo determinato per soddisfare esigenze temporanee o eccezionali di
personale, nel rispetto dei vincoli previsti dalle vigenti disposizioni in materia ed entro il limite del
20% delpersonale in servizio a tempo determinato; . ~ , . '- .-

RICORDATO l°art.9, comma 28, del decreto legge 31 maggio 2010 n.78 convertito , con modificazioni,
dalla legge 30 luglio 2010, n.122 e successive modificazioni, il quale dispone che la decorrere dall°anno
2011, le amministrazioni 'dello Stato, le agenzie - incluse le Agenzie fiscali - gli enti pubblici non economici,

_ le universita,~ gli enti pubblici di cui all°art.70, comma _4, del d.1gs 165/2001 e le camere di commercio
possano ricorrere alla somministrazione lavoro purché la spesa non sia superiore al 50 per cento_ di- quella
sostenuta per le rispettive finalità nell°anno 2009;    4  “ A ,-

- › ' ' I . .
_ , , , . . . _ _ . . . . ›

. - ,

 EVIDENZIATO che 1°Ente Acque Umbre Toscane non rientra nelle 'tipologie di enti sopra riportate; _ e
› - ' 'T

un ' _ _ _ _ . .

DA-TO ATTO che - anche in assenza di un parametro-base di riferimento per Panno 2009 in ragione della
successiva istituzione _di EAUT avvenuta a fine 2011 -- le Regioni vigilanti - nello stabilire l'obiettivo della
riduzione della spesa per il personale nonche del relativo costo programmato (vedansi anche Delibere del 15-
10-2012 11. 895 dalla Giunta dalla Regione Tosearia e n. 1229 dalla Giunta della Ragione Umbria) - hanno
provveduto a fissare una soglia di spesa complessiva per il personale storicizzandola al dato del 2012 (primo.
anno intero di vita di EAUT) individuandola in complessivi euro 1.746.659,53 (come poi anche risultante in
DGRT 14 luglio 2014 n. 572 e DGRU 5/10/2015 n. 1129); _ ,

TENUTO CONTO che la spesa sostenuta nellfanno di riferimento per EAUT (2012) per “altre componenti”
(per intero consistite in “somministrazioni”/”missioni lavoro”) fu pari a complessivi euro 410.796,94 (come
anche risultante dalla relazione di accompagnamento al bilancio di esercizio di quell°anno, approvato dalle
Regioni vigilanti); ' '_ I ' '

. ' °. .
' ' «

ASSUNTO - tuttavia - cautelativamente _e_ prudenzialmente in funzione di “autovincolo” il.principi_o _(no_n
cogente per EAUT in ragione della propria diversa natura istituzionale) di non superamento del 50 per cento
della spesa sostenuta per le predette finalità correlandolo all'anno 2012, come sopra stabilito dalle Regioni
vigilanti quale riferimento “storicizzato” per il costo del personale di EAUT il 'che porta alla quantificazione
di un tetto di spesa pari a euro 205.398,47; `

TENUTO PRESENTE che rispetto alla dotazione organica di EAUT approvata con DGRT 14 luglio, 2014 n.
,572 e DGRU 5/10/2015 n. 1129 nel corso del 2018 si sono verificate tre cessazioni di servizio le quali sia - - - - 0
" aggiungono alle due precedenti già verificatesi; _ _ . A ` `

AVUTO RIGUARDO al fatto che ancora non sono state attivate le ' procedure di reclutamento anche per
molteplici ragionigtra le quali quelle di rivalutare la dotazione organica (in esito alla ultimazione dei lavori
inerenti alla stabilizzazione della_ sponda destra de11°invaso del Chiascio, come anche da nota congiunta delle



due Regioni acquisite a protocollo di EAUT rispettivamente il 26 novembre 2013 col n. 3663 ed il .27
novembre 2013 col n. 3671) da cui scaturisce la possibilità di rifoimulazione del piano triennale del
fabbisogno del personale correlato dal piano annuale delle assunzioni con conseguente attivazione di
procedure di reclutamento,previo ricorso a forme di mobilità;

. CONSIDERATA in ragione di quanto .5opra esposto (e a fronte di significativi impegni che si
concentreranno sulla struttura nei prossimi 12-18 mesi) l'occorrenza—sopperibile transitoriamente tramite
ricorso all'istituto dellafornitura lavoro a tempo determinato —cheha comeprioritàil reclutamento oltreche
di n.2 unità di personale CI amministrativo (in linea con quanto già attualmente in essere) anche - àhnenò -
di n. 1 unità di personale DI tecnico e di n.l unità di personale CI tecnico (e ciò in relazione con le
cessazioni avutesi nel corso del 2018);

RILEVATO

- che la spesaprevedibile per l'utilizzo delle unità di personale sopraindicate di n.2 amministrativi CI a 36
ore settimanali e n 2 tecniciDI e CI a 36 ore settimanali suUa^base di 12 mesi è stimahile in euro 150.000,00
con decorrenza indicativà agosto-settembre 2019 (e prevalenza della spesa insistente sul 2020);
- che la parte riferita al 2019 (computato anche quanto ad oggi speso) trova copertura nel bilancio di
previsione 2019 (triennale 2019-2021) approvato dalleRegioni vigilanti 6 contenente per il primo anno del
triennio ima stima indicativa di spesa per le "altre componenti" (tra cui la "fornitura lavoro") di euro
93.000,00; , \
- che conseguentemente vi è capienza nel bilancio di EAUT; ^

TENUTO CONTO

- che l'importo come sopra indicato risulta largamente inferiore alla sopraindicata soglia comunitaria in
essere (221.000,00 euro) nell'ambito dell'affidamento dei servizi ai sensi del Codice dei contratti pubblici
(d.lgs. 50/2016 e s.m.i.);
- che l'art. 36, comma 2, lett. b) del Codice dei contratti - ammettendo che la fornitura lavoro rientri
nell'ambito dei servizi - prevede la possibilità, per affidamenti di importo inferiore alla soglia comunitaria di
procedere al reclutamento tramite procedura negoziata previaconsultazione, ove esistenti, di almeno cinque
operatori economici individuati sulla base di indagini di mercato o tramite elenchi di operatori economici,
nel rispetto di ùn criterio di rotazione degli inviti; "

Tutto ciò premesso e considerato:

SI PROPONE AL PRESIDENTE:

1. di approvare la presente Appendice Istruttoria che costituisceparte integrante della deliberazione;
2. di autorizzare.l'avvio delle procedure necessarie ad individuare - per il reclutamento di cui alle
premesse dell'appendice istruttoria - la Società di fornitura tramite selezione con invito a quelle
iscritte nell'Albo dei fornitori di EAUT ovvero - qualora l'Albo non presenti almeno cinque società
iscritte - con invito a seguitò anche di indagine di mercato tramite pubblicazione di apposito avviso
per manifestazione di interesse;
3. di autorizzareogni atto ed adempimento conseguenteal presente deliberato.

29 APR. 2019
IL DffiETTORE (Ini Andrea Canali)

due Regioni acquisite a protocollo di EAUT rispettivamente il 26 novembre 2013 col n. 3663 ed i127
novembre 2013 col n. 3671) da cui scaturisce la possibilità di riformulazione del piano triennale del
fabbisogno del personale correlato dal piano annuale delle assunzioni con conseguente attivazione di
procedure di reclutamento, previo ricorso a forme di mobilità; a -
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CONSIDERATA in-E ragione di quanto .sopra esposto (e a fionte di significativi impegni che si
concentreranno sulla struttura nei prossimi 12-18 mesi) Poccorrenza - sopperibile transitoriamente tramite
ricorso all°istituto della fomitura lavoro a tempo determinato - che ha comepriorità il reclutam_ento_oltre che
di n.2 unità di personale C1 amministrativo (in linea con quanto già attualmente in essere) anche - älrñenô -
di n. 1 unità di personale D1 tecnico e di n.1 unità di personale_C1 tecnico (e ciò in relazione con le
cessazioni avutesi nel corso del 2018);

RJLEVATO ' _
- che la spesa prevedibile per Fntilizzo delle unità di personale sopraindicate di n.2 amministrativi C1 a 36
ore settimanali e n 2 tecnici D1 e C1 a 36 ore settimanali sullaibase di 12 mesi e stimabile in euro 150.000,00
con decorrenza indicativa agosto*-settembre 2019 (e prevalenza della spesa insistente sul 2020);
- che la parte riferita al 2019 (computato_ anche quanto ad oggi speso) trova copertura nel bilancio di
previsione 2019 (triennale 2019-2021) approvato dalle Regioni vigilanti e contenente per il primo anno del
triennio una .stima indicativa di spesa perle “altre componenti” (tra cui la “fornitura lavoro”) di euro
93.000,00; ~-_ I . ' ' Â
- che conseguentemente vi e capienza nel bilancio di EAUT; '

I .
tv-

TENUTO CONTO
- 'che Pimporto come sopra indicato risulta largamente inferiore alla sopraindicata soglia comunitaria in
essere (221.000,00 euro) nell°ambito dell°afl'idamento dei servizi ai sensi del Codice dei contratti pubblici
(d.lgs. 50/2016 e s.m.i.); '
- che Part. 36, comma 2, lett. b) del Codice dei contratti - ammettendo che la fornitura lavoro rientri
nell”ambito dei servizi - prevede la possibilità, per affidamenti di importo inferiore alla soglia comunitaria di
procedere al reclutamento tramite procedura negoziata previa consultazione, ove esistenti, di almeno cinque
operatori economici individuati sulla base, di indagini di mercato o tramite elenchi di operatori economici,
nel rispetto diùn criterio di rotazione degli inviti; ` A '

Tutto ciò premesso e considerato: °

SI PROPONE AL PRESIDENTE: E

1. di approvare la presente Appendice Istruttoria che costituisce parte integrante della deliberazione;
2. di autorizzare.1°avvio delle procedure necessarie ad individuare - per il reclutamento di cui alle
premesse dell°appendice istruttoria - la Società di fornitura tramite selezione con invito a quelle
iscritte nell°Albo dei fornitori di EAUT ovvero - qualora l°A1bo non presenti almeno cinque società
iscritte - con invito a seguito anche di indagine di mercato tramite pubblicazione di apposito avviso
per manifestazione di interesse;
3. di autorizzare ogni atto .ed adempimento conseguente al presente deliberato.

Arezzo li, . I

IL DIRETTORE (In Andrea Canali)
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ALLEGATO B):APPENDICE FINANZIARIA
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